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INSTITUCION EDUCATIVA FELIDIA

Reconocimiento Oficial segiin Resolucion N° 4211.2.21.4557 de Agosto 03 de 2006
En los niveles de Preescolar, Basica y Media Técnica y Resolucion N° 4143.2.21.9555 de Noviembre 11 de 2009
para la prestacion del Servicio Educativo Formal de adultos
Especialidad Agroturismo
Sedes José Holguin Garcés-Repiublica de Cuba-Cristobal Colén
Corregimiento Felidia

ACTA DE INFORME DE GESTION ANO 2018

De conformidad con el numeral 4 del articulo 19 del decreto 4791 de 2008, se suscribe
la presente acta con el fin de presentar el informe de gestion correspondiente al afio
lectivo 2018, el cual se llevard a cabo en audiencia publica el 25 de febrero de 2019
en el aula multiple de la sede José Holguin Garcés , en el corregimiento de Felidia, en
horario de 8:00 a.m. a 10 :00 a.m. , previa convocatoria a los padres de familia de la
institucion y autoridades del corregimiento.

Datos generales
NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE.: Luz Mery Abella Gémez
CARGO: Rectora
INSTITUCION EDUCATIVA FELIDIA
CIUDAD Y FECHA : Felidia, Cali, 25 de febrero de 2019
PERIODO: Afio lectivo 2018

1. Informe ejecutivo de la gestion:



. ACCIONES ADELANTADAS POR AREA DE GESTION

Gestion Directiva

Eleccion de Gobierno escolar y estudiantil: Personero y Contralor escolar
Convenio: SENA- para estudiantes de Media Técnica

Programa Transicién integral: Personal de apoyo: enfermera, psicélogay
auxiliar pedagégico.

Participacién en la estrategia de Escuela Saludable para promociény
prevencion en educaciéon sexual

Clausura del proyecto CreSiendo con Solidaridad por parte de FONDECOM
Programa “Mi comunidad es Escuela “ SEM

Mejoramiento de ambientes escolares

Gestion Administrativa y Financiera

Inversion por parte de la SEM a través del proyecto de MCEE, en las tres
sedes de la Institucion.

Inauguracion del restaurante escolar por parte de la Cooperativa SERVIVIR y
construccion de Biblioteca Escolar (pendiente dotacion)

Entrega de materiales educativos (textos), material didactico y deportivo por parte
de la Secretaria de Educacion, El Ministerio de Educacién, La Secretaria de
deportes.

Docente para el &rea de Educacion Fisica en Basica Primaria por parte de MCEE

Dotacion de mobiliario escolar por parte de la SEM

Gestion Comunitaria

Participacién de estamento docentes, padres de familia y estudiantes en Gobierno
escolar y gobierno estudiantil

Uso de espacios institucionales por agentes comunitarios

Promocién y prevencién en educacion sexual por parte de estudiantes
multiplicadores a la comunidad

Promocién de actividades ludicas y recreativas con organizaciones comunitaria s 'y
alcaldia

Escuela de familia




« . Reconocimiento a la Institucién educativa por parte de la SEM en la noche de la
Excelencia educativa, por mejoramiento de resultados en la basica secundaria.
Resultados Superior en las pruebas SABER 11. Situdndonos entre las 20
instituciones educativas de Cali con nivel A y primera en la zona rural

+ Acompafiamiento a docentes por parte del PTA, MCEE y FEN para mejoramiento
de aprendizajes en el aula

» Implementacion de la ruta PICC_HME para mejoramiento académico

« Profesional de apoyo para atencién a nifios y nifias con dificultades de aprendizaje.

Gestion Académica:

2. Informe de recursos.

2.1. Financieros

INGRESOS
I

RECURSOS DE BALANCE 14.364.370

GRATUIDAD SGP M.E.N 34.689.746

TRANSFERENCIA S.EM 6.436.999

TIENDA ESCOLAR 935.000

(Fotocopias, certificados, CICLOS) 723.950

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 14.837

TOTAL $57.164.902



EGRESOS

Servicio de Internet 500.000
Comunicaciones y Transporte 223.000
Mantenimiento 8.066.500
Materiales y suministros 3.162.650
Compra de Equipos 1.480.000
Impresos y publicaciones 970.964
Compra Software y Alquiler programa contable. 5.517.000
Procesamiento de informacion 770.000
Gastos bancarios 16.100
Comisiones, honorarios y servicios 5.660.000
Bienestar Social ( Evento Cultura y Estimulos) 1.000.000
TOTAL gastos de funcionamiento 26.257.729

Gastos de Inversion
Proyectos ( Aprovechamiento tiempo libre --- Praes) 3.202.200

Total Gastos de 2018 30.568.414



BALANCE

RECURSOS VALOR $

INGRESOS $ 57.164.902
GASTOS $ 30.568.414
TOTAL DISPONIBLE $ 26.596.488

SALDO A DICIEMBRE 31 DE 2018 $ 26.596.488
2.2. Fisicos

Mejoramiento de la infraestructura fisica de las tres sedes por parte de la SEM, proyecto
MCEE. Cambio de cubierta faltante sede Republica de Cuba, mejoramiento de espacio
de juegos de preescolar, remodelacion del area administrativa de la IE, en la sede José
Holguin Garcés, mejoramiento de cielos rasos para salones y aula multiple construccion
de andenes y pasamanos, cambio de redes eléctricas en las aulas, construccion de
cajas de desague para el laboratorio. . En la sede Cristébal Colon construccién de
restaurante escolar, mejoramiento de cocina, cambio de tanques de agua, demolicion
de la casa antigua, dotacion de instrumentos musicales y deportivos.

Por parte de la cooperativa SERVIVIR, ampliacion y construccion del restaurante
escolar completamente dotado, construccién de la biblioteca escolar, la cual fue dotada
por Bibliotec ,en alianza con la SEM vy la fundacién gases de Occidente.

2.3 Talento humano: Descripcion general del desempefio del personal (mencién de premios,
condecoraciones y otros méritos reconocidos en el personal).

Tipo Planta de cargos Cobertura gestion
Docentes 7 docentes en basica primaria 100% Reconocimiento a los docentes
Jhon Ever Marin y Adriana
10 docentes en secundaria y media Maria Moreno, por parte de la
SEM en el dia del educador.




Personal de apoyo
a estudiantes

Se contdé con una profesional de
apoyo y una psicologa

100%

La SEM designé a través de
contrato a la profesionales
Patricia Cuesta como
profesional de apoyo y a la
psicologa Alba Azalia Narvaez
para acompafar el CECO vy el
Centro de orientacion
psicosocial COPS

Administrativos

2 Una auxiliar administrativo con
nombramiento provisional con
funciones de secretaria .

Un técnico administrativo con
funciones de pagador con
nombramiento en propiedad

La SEM contrata al Sr. Gabriel Mufioz
para apoyo en labores administrativas

75%

La srta Lucely Salinas Campo,
auxiliar administrativo)se
destaca por su gran
compromiso institucional y su
excelente disposicion para el
trabajo.

El sefior Jose Arles Meza, se
destaca por su compromiso
institucional y disposicion para
colaborar en los eventos
institucionales

El sefior Gabriel Mufoz,
contratista de la SEM , se
destaca por su excelente
disposicion para el trabajo y su
apoyo permanente y constante
al area administrativa

Apoyo logistico

La Secretaria de Educacién, a través
de Operador, contrata 2 aseadoras
desde el inicio del afio hasta diciembre
de 2018-

Personal de apoyo al PAE: Sra Rosa
Amalia Labrada, Sra Luz Mery Ruiz,
contratadas por el operador de PAE,
seleccionado por la SEM

70%

Las sras Teresa Anacona Yy
Maria Imelda Chavez destacan
por su excelente disposicién
para el trabajo y su permanente
apoyo a las labores
institucionales.

Las Sra Rosa Amalia Labrada y
Luz Mery Ruiz han sabido
ganarse el corazon de los
estudiantes, con su buena
disposicion y actitud de servicio
hacia toda Ila comunidad
educativa , su honestidad y
honradez

Celadores

la Instituciéon cuenta, por parte de la
Alcaldia con el servicio en este campo
de los Sres: Mario Gentil Hoyos , Juan
Carlos Aguirre, Camilo Andrade en la
sede principal de la Institucion y con
los se;ores Wilson Cardenas, Fabricio
Qui;onez, y Pedro Antonio Escobar en
la sede Crsitobal Colon

Los celadores prestan una gran
ayuda en la institucién, no solo
en lo que corresponde a la
seguridad, sino en el apoyo que
prestan a las diferentes
actividades y al mantenimiento
de la Institucién

Personal de apoyo
en el Transporte

A cargo de la empresa transportadora,
se encuentran las sefioras Graciela

Se destaca en ellas su gran
sentido de responsabilidad y su




escolar Mu;oz , Lucedith Pejendino, Adriana
Grijalba y Yadira , quienes acompafian
las rutas escolares en su recorrido
hacia las veredas.

permanente comunicacién con
la Institucién, ayudando de esta
manera a solucionar
prontamente cualquier situacién
gue se presente en este sector.

3. Estudios Proyectos ejecutados o en realizacion: corta descripcion de los proyectos
ejecutados o en curso, distintos de los de areas que integran la planeacion financiera).

Programa de integracion con el SENA para la media técnica. En Animacion turistica, el cual se
ha articulado con el programa Vive el parque de la Secretaria de deporte y recreacion de Cali, a
través de la monitora Sra Cristina Rios

Participacién en el Programa todos a aprender: Programa del MEN para fortalecimiento de las
areas de Lenguaje y Matematica en basica primaria

Participacién en el Plan Nacional de lectura y escritura PNLE.: Proyecto del MEN que busca
fortalecer la lectura en todos los grados.

Jornada Unica: Programa del MEN, que busca disminuir las brechas y mejorar desempefios
académicos en los estudiantes de las Instituciones educativas, fortaleciendo las areas de
Matemaética, Lenguaje, Ingles y Ciencias Naturales

Programa Transicion Integral: “Transicion es una nota”, que orienta acciones de apoyo y
acompafamiento en lo pedagogico, nutricional y sicosocial , a la docente, estudiantes y padres
de familia del grado Transicion, con el fin de mejorar los ambientes de socializaciéon de los nifios
y niflas, para su mejor desempefio, mediante el desarrollo de sus potencialidades y la
incorporacion a la escuela primaria.

Se recibi6 al finalizar el afio escolar, material de trabajo para los nifios y material pedagogico
para uso en el aula

4.0Obras publicas, construccién e infraestructura. Detalle de las labores anuales de
mantenimiento institucional.

Se realizaron jornadas de mantenimiento en las 3 sedes de la institucién, con apoyo de los
celadores de la institucion

Mantenimiento de zonas verdes.

Mantenimiento de baterias sanitarias

El apoyo de los celadores ha sido fundamental en el mantenimiento de baterias sanitarias,
lavamanos, reparacién y pintura de paredes, puertas, enlucimiento de las sedes y otras labores
de reparacion o adecuacion. Contandose siempre con muy buena disposicion de su parte.

La Secretaria de Educacion, con aportes del programa Mi Comunidad es escuela, realiza
mejoramiento general de la infraestructura de las tres sedes

Inauguracion del restaurante escolar y la Biblioteca escolar donada por la cooperativa
SERVIVIR.



3. Relacién de la contratacion Plblica ejecutada y en ejecucion segun detalle:

Concesion Noviem
; Villanid Enero 26 bre 26
2523& $850.000 29.123.853 Piamba P. de 2018. meses 10 de
2018.
Honorarios Alexander Enero 26 Diciemb
asesoria $ 5.660.000 16.377.877 Salguero dias 339 re 31 de
= de 2018.
contable Mufoz 2018.
Mantenimie Rosa .
nto e Amalia Enero 26 Diciemb
$ 5.300.000 29.108.563 meses 11 re 31 de
zonas Labrada de 2018.
. 2018
verdes Palomino
Jorge Noviem
Sistematiza $ 770.000 Ernesto 5262%)18 26 eses 10 bre 30
cion de Castafieda ' de 2018
boletines 7.217.987
Mantenimie . . Diciemb
nto $1.575.000 14.466.317 David  E. Diciembre . o 44 re 30 de
Wiesner 17 de 2018.
General, 2018.

4. Relacion de actos administrativos: acuerdos del consejo directivo en los que se
adoptan reglamentos, manuales de organizacion, de procedimientos, y en general
los aspectos relacionados con la situacion administrativa y de  desarrollo
institucional. Para la relacion se documentara el siguiente instrumento:



Acuerdo No Objeto fecha

01 Adicién Recursos del balance por $ 247.042 Enero 26 de 2018

02 Adopcion y actualizacién del reglamento para la admon del | Mayo 21 de 2018
FSE

03 Aprobacion del presupuesto de Ingresos y gastos para el afio | Mayo 21 de 2018
lectivo 2019

5. Observaciones finales: Durante la vigencia 2018, la SEM asumio el programa de alimentacion escolar a
través de un operador, para el total de la poblacion escolar, suministrando un complemento nutricional. Suministro
de almuerzos para los estudiantes de Jornada Unica. También se cuenta con Transporte escolar durante todo el afio.

Firma del rector.

INDICADORES

POLITICA INDICADOR Que se logré | Como se logro Proyeccién a

EDUCATIVA futuro
Porcentaje  de | 100% en | Politica del | Que el MEN
estudiantes educacion Ministerio continle con
beneficiados preescolar, la gratuidad
con gratuidad basica y

media
técnica.
Porcentaje  de | 100% de | Gestibn ante la | Que la SEM
estudiantes estudiantes | SEM continle con
CIERRE DE pertenecientes a | beneficiados los programas
BRECHAS poblaciones con de

vulnerables que | alimentacion alimentacion
son escolar, escolar y
beneficiarios de | transporte transporte
alglin programa | escolar. para las
de permanencia zonas rurales.
Porcentaje  de | 100% Gestion ante la | La SEM
alumnos  con SEM. Se cuenta | nombre en
necesidades con docente de | propiedad a la
educativas apoyo, asignada | docente de
especiales por la SEM apoyo




escolarizados

Porcentaje  de | 100% Los docentes y | La SEM
educadores directivos realice
Mide el docentes capacitacion
porcentaje  de participan de las | en Escuela
(NUmero de capacitaciones Nueva y
educadores que en Escuela | evaluacion
Semestral Nueva, PPP por
participando en competencias
el plan de
formacion
Porcentaje  de | 40% Los padres vy | Continuar
padres de madres de familia | brindando
familia que participan de las | capacitacion
CALIDAD participan  en actividades que | a los padres
actividades la IE realiza. Se | de familia a
programadas tienen en cuenta | través de la
por el sus opiniones Yy | escuela de
establecimiento recomendaciones | padres
educativo.
Indice sintético Trabajo conjunto | Se obtuvieron
de calidad resultados
Resultados altos en
pruebas SABER educacion
media. Planes
de
mejoramiento
de é&reas .
NUmero deflal La SEM dot6 a
estudiantes las sedes
promedio  por Republica de
tablet en el Cuba vy José
establecimiento Holguin  Garcés
educativo de tablets para
tranajo en el
INNOVACION Y aula, a través del
PERTENENCIA programa Tit@
Porcentaje  de | 85% La IE cuenta

matricula  con
acceso a
internet

con acceso a
internet, pero
este se vuelve
lento en la
medida en
que mas




estudiantes
se conectan

MODELO DE
GESTION

Porcentaje  de
ejecucion de los
recursos de los

Los recursos
de gratuidad,
solo se

Fondos de recibieron en
Servicios abril.
educativos por

CONCEPTO

DE GASTOS

Porcentaje  de | 80% Trabajo en

cumplimiento conjunto

del Plan de

mejoramiento
institucional




